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A las nifias, jovenes y mujeres de Latinoameérica
con el uso, apropiacion y CREACION de Tecnologia.
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Estimado lector,

Es un placer para mi y para todo el equipo de la Corporacion Geek Girls LatAm entregarles este 1er
informe de gestién, que representa lo que ha sido construir un suefio de cero, con el esfuerzo y la voluntad
humana de quienes han ido involucrandose directa e indirectamente en este propdsito de acercar la
ciencia y la tecnologia a mujeres de América Latina como agentes de cambio a través del uso, la
apropiacion y la creacion de tecnologia.

Desde Agosto de 2016, lo que nacié como una comunidad de entusiastas tecnoldgicos es hoy una
Organizacion sin animo de lucro con el propdsito superior de ampliar y mejorar las oportunidades de
desarrollo, participacion y aporte activo de la mujer en la construccién social, en especial de la industria
tecnoldgica.

Hemos entendido que la brecha actual es un enorme desafio que requiere del esfuerzo y compromiso real
de muchos actores, a los que hemos llamado a la accion por medio de nuestro MANIFIESTO, con el fin
ultimo de CREER y CREAR juntos un escenario de posibilidades que lleven a nifas, jovenes y mujeres a
ser protagonistas y escribir una nueva historia con la tecnologia.

En este informe encontrara lo que ha sido nuestra labor desde el voluntariado y con los recursos con los
que contamos. Lo invito a conocer como trabajamos dia a dia con talento, colaboracion y sororidad por la
construccion de una sociedad mas equitativa y prospera para todas.

ToaNNA PRIETO
Co-fundadora y CEO
Geek Girls LatAm Corp.
joanna@geekagirlslatam.org
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IGEEK GIRLS LATAM ES UNA REVALUCIAN!

Geek Girls LatAm es una comunidad de tecnologia liderada por mujeres,
que convoca a la academia, instituciones publicas y privadas, empresas,
startups, comunidades técnicas y tecnoldgicas alrededor del mundo y a la
sociedad en general, para impulsar y ejecutar juntos oportunidades donde las
ninas, jovenes y mujeres de Ameérica Latina usan, apropian y se vinculan
activamente con la creacidon de tecnologia.

Geek Girls LatAm inspira, empodera y conecta con la Industria Tecnoldgica,
para desde alli, transformar positivamente el entorno de la Mujer y contribuir a
la construccion de una sociedad mas justa, préspera, diversa y equitativa.
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NVESTRA COMUNIDAD SE CONSTRUYE
CON EL CORAZON, EL TALENTS Y LA
VOLUNTAD DE MUCHAS PERSONAS!

En este momento nuestro equipo central
esta conformado por 8 personas,
desempefnando roles de liderazgo, vision y
estrategia. Gracias @CatherineCruzB
@CataG @ddbourne @Ktykbarrero
@Cangreja533 @martikaes @Clap44 @Digiculturizar

Son 3 los miembros 2016 de la Junta &
3 Directiva. Joanna Prieto como Presidente,
Diana Salazar como Vicepresidente y Juan
Sandino como Secretario.

Junta Directiva

Tenemos dos figuras de liderazgo, las Bté Sisters, encargadas de que la magia suceda, son las articuladoras de
1 8 comunidad en los nodos y capitulos locales. Y las Te¢H StsTers que son las mujeres que técnicamente soportan la
ensefianza de tecnologia a las ninas, jovenes y mujeres que impactamos. Asi pues, en el periodo 2016-2017
contamos con 11 Big Sisters y 7 Tech Sisters.

Lideres

31 de Julio de 2017
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Sumamos muchas manos para lograr nuestros propositos de inspiracion, empoderamiento y conexion. 60 fueron
los voluntarios involucrados en el despliegue de Geek Girls LatAm a nivel Latinoamericano en este periodo.

Voluntarios

Son ya 50 amigos (hombres) que se suman a decir que apoyan Geek Girls LatAm como iniciativa. Ellos aportan a
la comunidad su tiempo, talento, influencia y sobre todo su respeto, cuidado y promocién social.

Entre las empresas, startups, iniciativas, instituciones publicas y privadas que nos han apoyado como
1 0 patrocinadores de nuestros encuentros. jGracias por sus aportes!. Hasta el momento las donaciones han sido en

especie.
Sponsors

Entre todos sumamos + de 2500 horas de trabajo voluntario. Un intangible que hace que
2500 sigamos siendo una comunidad que une talento, colabora e impulsa dia a dia un sdlo
propdsito, que mas ninas, jovenes y mujeres latinas se vuelvan protagonistas en la

creacion de tecnologia.

Horas de Voluntariado

31 de Julio de 2017
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IDENTIFICAMOS  LIDERAZGS E
IMPACTS A TRAVES DE:

Role Models: Mujeres ejemplo, que crean
tecnologia, la usan y apropian para su desarrollo
profesional y humano.

Embajadoras: Por programa/pais/estado, quienes
acompanan en la toma de decisiones vy
administracién de programas locales.

Big Sisters: Lideran los nodos Geek Girls LatAm.
Son las personas encargadas que la magia
suceda. Gracias a ellas se cumple el objetivo
directo con la poblacién impactada.

Tech Sisters: Ensefian tecnologia a las Big Sisters
y directamente a las Geek Girls (nifas, jovenes y
mujeres impactadas)

Geek Girls: Nifas, jovenes y mujeres impactadas
gracias a la articulacion de esfuerzos de la
comunidad con otras entidades, academias e
instituciones. Acceden a los recursos formativos
tanto tecnoldgicos como humanos.

31 de Julio de 2017
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CONECTAMOS ACTORES, ARTICULAMOS PROCESOS Y ETECUTAMOS ACCIONES AQUVE

IMPULSAN ESTA REVOLUCION A TRAVES DE LA FILOSOFIA DEL #CORAZANPURPURA Y
GRACIAS A NVESTRAS MUTERES VOLUNTARIAS

m Horas de Voluntariado

@ Colombia

® Peru ’ 18 a 35 anos 6 hrs promedio semanales
@ Mexico

g Actitudes y Destrezas

@ Costa Rica =

® Panamé Etica personal y profesional. Colaboracién. Sororidad.

Liderazgo. Hacedoras de conexiones. Trabajo en
equipo. Productividad. Gestion de Procesos y muestra
de resultados. Desarrollo de Tecnologia y transferencia.

Administradoras, Consultoras, Ingenieras
de Sistemas, telecomunicaciones y
multimedia, makers, disefiadoras,
productoras de tecnologia, estudiantes en
areas STEAM.

Trabajamos para tener vinculadas a nuestro
voluntariado mujeres diversas, transexuales,

lesbianas, y de poblaciones indigenas y negras. La
comunidad es abierta a todos.

31 de Julio de 2017
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En GGLatAm a travées de
CONVERSACIONES PODEROSAS
#GGLtalks, juntamos Mujeres de la
Industria Tl para hablar de
tendencias, oportunidades y
creacion de Tecnologia. Inspiramos
a las ninas y adolescentes con Role
Models a seguir.

m F

Inspiracion

16 conversaciones poderosas

1500 asistentes.

55 Role Models visibilizadas.
11 Big Sisters

7 Tech Sisters

+ + + +

31 de Julio de 2017



INFORME SOSTENIBILIDAD 2016 - 2017

Geek Girls LatAm Corp. #PurpleHeart

En GGLatAm a través de LABORATORIOS DE
TECIIGLGC»(Z, Nobos Yy CLUBES GEEK GIRLS
avanzamos en la construccion de una
Academia para el desarrollo de habilidades
técnicas y humanas con el sello del
corazon purpura #PurpleHeart
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13 Nodos Geek Girls LatAm + 1 Club en El Salvador

+
+

327 miembros de comunidad local.
14 eventos de empoderamiento (workshops, talleres, aprendizaje de tecnologia)
30 actividades en colaboracién con terceros.

+ 2 investigaciones/publicaciones en curso L
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En GGLatAm a través del Portal Web www.geekgirlslatam.org
conectamos a la sociedad, hombres y mujeres, organizaciones
publicas y privadas, academia, estado y ciudadania con el
propodsito de impulsar a que haya mas nifas, jovenes y mujeres
involucradas desde diferentes ambitos en la Industria Tech.

MAS DE ¥ CONEXIONES coN La Iwpvsteia TI,
INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS, MEDIOS DE

CéMWIlCAC!éM Préoximamente traducidos a alianzas con el
Sello Geek Girls LatAm.

+ 102 articulos, notas y eventos en el portal web
escritos por la comunidad.

+ 1.400 miembros inscritos en el Portal Web.

+ 10.000 fans en redes sociales.
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iGRACIAS POR APOYARNOS CON EL CORAZON!
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NVESTRAS FORMAS DE CONTRIBVIR

jAyudanos a convertir este proyecto en realidad!

En nuestro primer afio de operaciones Geek Girls Latam ha recibido donaciones en especie de una gran parte de nuestra red de
aliados, donaciones en horas de consultoria, en talento, en servicio de voluntariado, publicidad, branding y otras figuras
relacionadas que sumadas nos darian unos numeros importantes. Los ingresos econdmicos ingresados a la cuenta de
organizacién a la fecha por valor de $4.530.000 correspondientes a donacién y recaudo por formacion han sido recursos
reinvertidos en el sostenimiento y pago de tramites legales, contables y tributarios.

Para GGLatAm el afo de operaciones que inicia supone un reto enorme en la sostenibilidad econémica para darle continuidad y
mayor alcance e impacto a nuestros grupos de interés.

Por lo anterior nuestras formas para financiarnos en el proximo afo estan centradas en

2.2 L& B

Dinero voluntariado Talento al Servicio Venta Marca propia Proyectos y Programas

Visita nuestro portal www.geekgirslatam.org para mas informacion.
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NVESTRA PROMESA 20)7-20)8;

Como Corporacion Geek Girls LatAm, en el periodo 2017-2018, avanzara en su propésito de conectar actores, articular
procesos y ejecutar acciones que impulsen el involucramiento de mas nifas, jovenes y mujeres latinoamericanas en el uso,
apropiacion y creacion de tecnologia.

e Sumaremos mas miembros a la Junta Directiva, personajes que desde la Academia, el Estado, la Industria Tecnoldgicay la
Sociedad, aporten una vision estratégica para el logro de nuestros objetivos.

e Haremos publico nuestro Manifiesto para que mas actores se sumen a Creer y Crear con nosotras la nueva historia de la
Mujer Latina en la Tecnologia.

e Tendremos el Sello Geek Girls LatAm como respaldo y seguridad ante la Industria Tl sobre los esfuerzos en la garantia de
la equidad, la diversidad y las oportunidades para las Mujeres Latinoamericanas inspiradas, empoderadas y conectadas a
través del uso, apropiacion y creacién de tecnologia.

Continuaremos sumando talento técnico y tecnoldgico a nuestra red de Tech Sisters.

Llevaremos nuestra filosofia del #CorazonPurpura a mas rincones de Latinoamérica, aumentando el nimero de nodos,
clubes, y procesos de formacion con nuestra Geek Girls Academy.

Extenderemos nuestra voluntad y seguiremos aportando nuestro talento para la Industria TI.

Impactaremos la vida de mas nifnas, jévenes y mujeres, para que juntos construyamos una Industria Tecnoldégica con
oportunidades y respeto para tod@s.

e Lograr la sostenibilidad integral (social, econdmica y ambiental) del proyecto de cara a los ODS 2030. ODS5.

MUCHAS GRACIAS POR SV APOYD ¥ VOLUNTAD, LES QUEREMOS v
Joanna Prieto & Diana Salazar - Cofundadoras Geek Girls LatAm Corp.
sumadas a todos los esfuerzos de la Comunidad Geek Girls LatAm



